
Trainerprofil Themen (Auszug):
• Positive Leadership & PERMA-Lead

• Positive Coaching & Mentoring

• Feedback geben & nehmen

• Problemlösungskultur - KATA

• Hoshin Kanri & Target Deployment – Große Visionen auf messbare Ziele 
herunterbrechen

• Durchführung von Workshops und Moderationen

• Selbstmanagement & Persönliche Weiterentwicklung

• Meditation & Achtsamkeit

• Diversität & Inklusion

• Alles rund um Organisationsentwicklung

Beruflicher Werdegang:
• Gelernter Fotokaufmann 
• Ausbildung Qualitätsingenieur – Automotivbereich
• Produktions-Bereichsleiter
• Qualitätsmanager eines Automotive und Aerospace Zulieferer
• Leitung von div. strategischen Projekten (zB.: Fabriksverlagerung)
• Hoshin Kanri Beauftragter
• Positive Leadership Trainer & Koordinator – für 30 Standorte weltweit
•    Leadership Development, Ausbildungsprogramm-Manager
•    Organisationsentwickler & Coach
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Weiterbildungen (Auszug):
• Positive Psychologie Basis & Advanced, Master Trainer, EUPPA-Zerifikat
• PERMA-Lead Zertifizierung
• Zertifizierter Resilienztrainer,
• Zertifizierter Achtsamkeitstrainer,
• KATA-Coach & KATA-Trainer Zertifizierung
• Hoshin Kanri & Target Deployment Ausbildung
• OE-Professionell (Zertifikatslehrgang)

Stärken:
• Liebe zum Lernen
• Begeisterungsfähigkeit
• Dankbarkeit
• Soziale Intelligenz 
• Aktiver Optimist
• Teamfähigkeit

good to know:
• 16 geleistete Trainingstage für gemba.austria
• Löst leidenschaftlich gerne Rubic Cubes jeder Art
• Musiziert begeistert und liest gerne Fachbücher
• Liebt es in der Natur zu meditieren
• Kommt beim Tanzen regelmäßig in den Flow
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